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Aanhef		Beste [voornaam sollicitant],

Afsluiting	Hartelijke groet,

[jouw naam]
[jouw functie]
Hof van Saksen


Optie Afwijzing eerste selectie:
Dankjewel voor je interesse in de functie van [Functienaam]. Helaas moeten wij jou laten weten dat we in het eerste selectiestadium de voorkeur hebben gegeven aan andere kandidaten. 

De reden is dat wij verwachten dat deze kandidaten gezien hun kennis, opleiding en/of relevante werkervaring beter aansluiten bij het door ons gestelde functieprofiel.

Wij attenderen je graag op onze website jobs.landal.com/hofvansaksen voor eventuele toekomstige functies. Wij bedanken je voor je interesse in onze organisatie en wensen je veel succes bij eventuele verdere sollicitaties. 


Optie Afwijzing functie vervuld:
Naar aanleiding van je sollicitatie naar de functie van [Functienaam] delen wij je hierbij mee dat deze functie inmiddels is vervuld. 

Wij attenderen je graag op onze website jobs.landal.com/hofvansaksen voor eventuele toekomstige functies. Wij bedanken je voor je interesse in onze organisatie en wensen je veel succes bij eventuele verdere sollicitaties. 


Optie Afwijzing jonger dan 16 jaar:
Wat leuk dat je bij ons wilt komen werken; we staan altijd te springen om enthousiaste, nieuwe collega's!

We zien dat je [leeftijd] jaar oud bent. In de Arbeidstijdenwet is bepaald dat collega's van jouw leeftijd beperkt ingezet mogen worden. Op dit moment hebben we voor die werktijden geen passende vacature beschikbaar. Neem gerust contact op als je (bijna) 16 jaar bent, dan kunnen we kijken naar een passende bijbaan voor jou!

We willen je bedanken voor je interesse en hopen je hiermee voldoende te hebben geïnformeerd. Hopelijk tot ziens in de toekomst!



Optie Afwijzing geen student:
Naar aanleiding van je sollicitatie naar de functie van [Functienaam] delen wij je hierbij mee dat we je niet zullen uitnodigen voor een gesprek.

De reden is dat wij voor de deze functie op zoek zijn naar collega's die naast hun opleiding willen bijverdienen door middel van een bijbaan. De beschikbare functie is in de  CAO Recreatie namelijk gekoppeld aan een student of scholier die een opleiding volgt. 

Graag nodigen wij je uit om een kijkje te nemen op onze website jobs.landal.com/hofvansaksen. Hierop worden alle actuele vacatures vermeld. Wellicht sluiten deze beter aan bij jouw profiel. Staat hier niks tussen wat je interesse wekt? Maak dan een Job Alert aan. Na aanmelding ontvang je wekelijks de nieuwe vacatures die aan het opgegeven profiel voldoen.

Wij bedanken je voor je interesse in onze organisatie en wensen je veel succes bij eventuele verder sollicitaties.

Optie Afwijzing kandidaat onbereikbaar:
Bedankt voor je sollicitatie naar de functie van [Functienaam]. We hadden je graag willen uitnodigen voor een kennismakingsgesprek. We hebben geprobeerd contact met je te leggen, helaas zonder resultaat. Om die reden verwijderen we jouw gegevens uit onze sollicitatieprocedure.

Mocht er onverhoopt iets mis zijn gegaan en wil je wel met ons in gesprek komen, dan ontvangen we graag een bericht via [mailadres].

We hopen je hiermee voldoende te hebben geïnformeerd.


Optie Afwijzing Engels: 
Dear [naam],

Thank you for your interest in the job position of [Functienaam] - Hof van Saksen. 

Unfortunately, we have to let you know that we have preferred other candidates. We expect other candidates to be a better match to our job profile because of their knowledge, education and/or relevant work experience.

We would like to thank you for your application and wish you all the best in future applications.

Kind regards,

[jouw naam]
[jouw functie]
Hof van Saksen
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